COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

PLAN OPERATIONAL CEAC
2018-2019
Obiective specifice crt. Activitati Responsabil Termen evaluare a de
' [resurse obiectivelor realizare
Organizatia asigura o
conducere si un management Reorganizarea Cadre fnfiing
i in eficaci teial nfiintarea
caracterizate prin eficacitate | Comisiei de Legislatie didactice | Sept. 2018 100%
In ceea ce priveste calitatea si evaluarea si . Comisiei
. . . e < ges Director
dezvoltarea curriculumului asigurarea calitatii
invatarii.
Elaborarea Document tip, Director
Sistemul de management al 2 planl{IUI Resurs timp Membrii Oct. 2018 Plan operational 100%
calititii asiguri calitatea operational CEAC
programelor de invatare si — :
promoveaza imbunatatirea meFr;?g pif(l)?,acreEa}AC Director
continua. 3 la cursuri de Resursa timp Membri La nevoie .
Organizaﬁa asigurﬁ 0 instruire CEAC AdeV?rlnte curs —
conducere §i un management Responsabil daci este cazul %
caracterizate prin eficacitate . Suport CpE AC Procese verbale
i i li i Diseminarea inf -
In ceea ce priveste calitatea si 4 : " Informativ, Permanent
dezvoltarea curriculumului- informatiilor Resursi (i Membrii
invatarii. esursa tump CEAC
5 Realizarea de Fisi tip, Membri Permanent Proceduri 100%




proceduri resursa timp CEAC
Cadre
didactice si
didactice
auxiliare
Revizuirea Figa ti Membrii
6 procedurilor resurs'sﬁ t?r’n CEAC Permanent Proceduri 100%
existente P
Sistemul de management al Rea_tllzar_ea . Sefi arii 20 oct.
comgss s <t 7 graficului de Grafic curriculare
calitatii asigura calitatea . . 2018
P . interasistente CEAC
programelor de invatare si
promoveazi imbunétitirea Director
continua. L. . .
Realizarea Fisa observatie Membri Conform
Organizatia ofera elevilor un 8 interasistentel lectie, resursi CEAC rafi Grafic
mediu sigur, sanatos si care le interasistentelor timp gratc L.
oferi sprijin; de asemenea, Cadre Fisa observ.
organizatia se asigura ca didactice Lecti
ectie 100 %
programele sunt furnizate si Director L o 0
evalua‘te de personal ) Flsa de monitorizare
competent si calificat. 9 Completarea fisei Fisa tip, I\é%n;\tgl Ct::rrr]:](()e;? Plan de
Organizatia este receptivi de monitorizare resursa timp ) fixate imbunititire
fatd de nevoile indivizilor, Sefi arii
agentilor economici si curriculare
comunitatii si fata de ; Director
diferitele nevoi ale elevilor. Reallz_area Fisa tip Conform
10 planurilor de < e i termene
o < - resursi timp Membri .
Organizatia ofera conditii imbunaitatire CEAC fixate
egale de acces la programele
de invitare si sprijina toti 11 Alcituirea de Chestionare, Membri Oct. 2018- Chestionare 100%




elevii. chestionare resursa timp, CEAC mai 2019 Plan de
irotici B o Stiti
Aplicarea si birotica Consilier imbunatagire
12 interpretarea psihopedagog
chestionarelor Diriginti
Monitorizarea
13 comlpletalru Resursa timp Reprezentant 20 sept. Cataloage scolare 100%
Organizatia oferi elevilor un cataloagelor CA 2018
mediu sigur, sanatos si care le scolare
ofera §pri.jin; de flsenzel{ea, Monitorizarea ~esnonsabil
organizafia se asiguraca | 14 ritmicititii Resursi timp Pons Lunar Fisa tip 100%
programele sunt furnizate si evalusrii monitorizare
evaluate de personal
competent si calificat. Cadre
o . itori isd ti didactice
Organizatia este receptivi 15 Mo”'tol”?are? Fisa tip, Semestrial Fisa tip 100%
fati de nevoile indivizilor, progresului scolar | resursa timp sefi arii
agentilor economici si curriculare
comunitatii si fata de PTPrRYT
e . . Diriginti
diferitele nevoi ale elevilor. Monitorizarea Fisi tip, L
Organizatia ofera conditii frecventei la ore resursa timp pt :
egale de acces la programele monitorizare
de invatare si sprijina toti Diriginti L.
elevii. Monitorizarea Tabel tinizat - Tabel tipizat PV
o 17 | respectirii R O I si (P1zal, | Comisiade | permanent | caiete de co- 100%
Organizatia utilizeaza aROFUIP resursa timp disciplina denti
procese eficace de evaluare si CPPE respondenta
monitorizare pentru a Direct
e . P irector
sprijini progresul elevilor. Monltorl.za.rea Orar, Resursi Orar clase, Fisi
18 orarului si a Cadre Permanent 90%

desfasurarii orelor

timp

didactice

observ. lectie




Monitorizarea

: Director,
managementului Plan de ofi arii
19 clasei si a actiune, Cusrriculare Permanent Fise tip, PV 80%
strategiilor resursa timp .
S compartimente
didactice
Monitorizarea i
impactului folosirii Plan de Director
20 eChf' pamentteI(?r actiune, Sefiarii | permanent PV 100%
softurilor compartimente
educationale
Verificarea Director
portofoliilor Plan de .
,q | cadrelor didactice; . y Sefi arii 5 Fise (i 8004
verificarea actlurtlier,;esursa curricul are ermanent ise tip 0
portofoliilor b Membri
elevilor CEAC
Monitorizarea Director
22 rezolvarii Proceduri Memobri Permanent Procese verbale 100%
contestatiilor CEAC
Perf(.)rm.antz} o.rganlzatlvel .este Completa_rea Formular tip Director _ Raport de
monitorizata si evaluata sise | 23 raportului de Membri lunie 2019 toeval 100%
stabilesc pasi in vederea autoevaluare final | Resursa timp CEAC autoevaluare
imbunatatirii, prin
asigurarea calitatii si Elaborarea .
autoevaluare planului de Eormular ti Director
24 | imbunititire pe P i | Sept. 2013 Plan de 100%
Procesul de autoevaluare a fire p Resursi tim Membri Pt imbunititire °
baza raportului de ursa timp CEAC

organizatiei duce la
planificarea imbunatatirii;

autoevaluare




imbunatatirile sunt
implementate i monitorizate | -g

Resursa timp,

Rapoarte de

Monitorizarea resUrse Umane Evaluatori Grafic 1S, | monitorizareexterni/ 100%
externa a scolii . externi ARACIP
Formular tip validare
; : Director
Actualizarea Formular tip Conform Plan de
26 planului de Membri fi A NP 100%
imbunititire Resursi timp CEAC grafic imbunatatire
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