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Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale ,,Tudor Vladimirescu”

Cap. | DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prezentul regulament constituie o particularizare a Regulamentului de organizare si
functionare a  unitatilor de invatdmant  preuniversitar (Ordinul M.E.N.C.S
nr.5079/31.08.2016),contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003-
Codul muncii,republicat cu modificarile si completirile ulterioare si pe baza Legii Educatiei
Nationale Nr.1/2011, Statutul elevului/ 2016, Contractului Colectiv de Munca Unic la Nivel de
Sector de Activitate Invatimant Preuniversitar (C.C.M.U.N.S.A.LP.), la nivelul exigentelor impuse
de conditiile si traditiile Scolii Gimnaziale ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti.

Art.2. Regulamentul de Ordine Interioara (R.0O.1.) are la baza propunerile Consiliului Profesoral la
care iau parte personalul auxiliar precum si reprezentantii parintilor si ai elevilor avand in vedere
strategia nationala si locald pentru dezvoltarea invatamantului.

Art3. Scopul Regulamentului de Ordine Interioara (R.O.L.) este de a implementa in viata
organizatiei scolare prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invataimant Preuniversitar respectind conditiile specifice, valorile promovate si traditia
Scolii Gimnaziale ,,Tudor Vladimirescu- Structura Scoala Gimnaziala Nr. 2, Pitesti.

Art.4. Acest regulament va fi respectat de intregul personal al unitdtii de invatdmant (didactic,
didactic auxiliar si nedidactic), de elevi si parinti.

Art5. Prin aplicarea prezentului regulament, angajatii scolii au obligatia sd dovedeasca
profesionalism, cinste, ordine si disciplind, sa-si asigure exercitarea corecta a atributiilor stabilite n
concordantd cu Regulamentul de organizare si functionare, cu fisa postului si cu Contractul Colectiv
de Munca.

Art.6. Prevederile actualului Regulament vor fi completate si imbunatatite periodic, pe baza
propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti, in stransa relatie cu parteneriatele scolii, relatia
cu comunitatea locald sau la aparitia unor noi acte normative.

Art.7. Conducerea scolii, profesorii in invatamantul prescolar, primar si profesorii-diriginti au
obligatia prelucrarii prezentului Regulament tuturor elevilor si parintilor acestora, la inceputul
fiecdrui an scolar, In prima sedintd cu parintii(pentru parinti), in lectiile de dirigentie(elevii din
ciclul gimnazial) sau in alte lectii(pentru elevii din invatamantul prescolar si primar, adaptat
particularitatilor de varsta)Prelucrarea catre personalul didactic auxiliar si nedidactic se va efectua
de catre conducerea scolii.
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Cap. Il. ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR SI FORMATIUNILE DE STUDIU

Art.8. Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti este unitate de invatdmant cu personalitate
juridica, careia 1i este subordonatd Structura- Scoala Gimnaziala Nr. 2,

Functionand conform Legii nr. 1/2011 a Educatiei Nationale, in forma de invatamant zi.

Art. 9. In scoald se deruleazd programul “A doua sansa”. Durata si structura anului de studiu,
alcatuirea schemei orare, precum si organizarea procesului de Tnvatamant in cadrul programului
sunt reglementate prin metodologie specificd, aprobata prin ordin al ministrului educatiei

Art.10. Anul scolar incepe pe data de 1 septembrie 2017 si se incheie pe data de 31 august 2018 (
cursurile pentru elevi incep pe data de 11 septembrie 2017 si se incheie pe data de 15 iunie 2018 ).

Art.11. Programul scolar se desfasoara in zilele lucratoare, de luni pand vineri, incepand cu ora 8°°
si terminandu-se cu ultima ord de curs, in 2 schimburi: clasele din ciclul primar, precum si clasele a
VIII a isi desfasard programul in schimbul I, intre orele 8°°14°°, iar clasele a V a si a VII a in
schimbul II(dupa caz, programul poate incepe la ora 12°° si se termind la ora 19°°, cel tarziu, in
functie de orarul fiecarei clase). Ora de curs are durata de 50 de minute cu o pauza de 10 minute
dupa fiecare ora. In schimbul I, dupa a doua ora de curs (la ora 9:50) se stabileste o pauzi de 20 de
minute (pauza mare, 9:50-10:10). Pentru ciclul primar, durata orei de curs este de 45 de minute, in
cele 5 minute se vor desfasura activitati recreative pentru a nu fi tulburat programul elevilor de la
clasele a V a si a VIII a. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare - invétare —
evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber - alese,recreative.

Art.12. Prin hotararea consiliului de administratie, la cererea pdrintilor, scoala noastrd organizeaza
activitati cu elevii prin programul ,,Scoala dupa scoald”, conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

Art.13. Cadrele didactice se prezintd la scoald cu cel putin 10 minute Tnainte de prima ord din orarul
propriu, in cazuri deosebite (concediu medical, evenimente 1n familie, etc.) anuntd conducerea scolii
in timp util pentru a putea lua masuri de suplinire. Directorul adjunct sau seful comisiei metodice
din care face parte cadrul didactic in cauza, in functie de caz, asigurd orarul pentru suplinirea
acestuia.

Art.14. Personalul didactic auxiliar lucreaza intre orele 7,30 si 15,30. Personalul administrativ si
personalul de ingrijire si paza lucreaza intre orele 7°° si 19°°. In functie de necesitatile scolii,
programul va fi modificat si se va stabili un program adecvat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.15. Elevii se prezintd la scoala cu cel mult 15 minute inainte de prima ora din orarul claselor
proprii. Intrarea lor in scoald se face pe baza carnetului de elev si a semnelor distinctive: uniforma
scolard si emblemd(PO 49 ASSES, procedurd anexata prezentului ROI).

Art.16. Iesirea elevilor din scoala este permisa numai dupi incheierea programului zilei. In situatii
deosebite(accidente, stare generald proasta care nu poate fi amelioratd pe baza trusei medicale din
clasa sau din cabinetul medical), elevii pot iesi cu acordul dirigintelui sau al directorului scolii.
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Art.17. La solicitarea cadrelor didactice si a personalului auxiliar al scolii, elevii sunt obligati sa
prezinte carnetul de elev pentru legitimare. Refuzul de aprezenta carnetul de elev sau
imposibilitatea de a-1 prezenta din diverse motive poate atrage dupa sine interzicerea accesului in
scoald si posibilitatea scaderii notei la purtare.

Art.18. Accesul persoanelor straine in scoald este permis conform procedurii operationale PO
47APSS, procedura anexatd prezentului ROI. Este strict interzis accesul in scoald a persoanelor in
stare de ebrietate.

Art.19. Secretariatul 1si desfasoara ,,programul cu publicul” zilnic ntre orele 11-14.

Art.20. Prezenta in scoald, in afara orelor de program scolar, a oricarei persoane, chiar daca este
salariat al scolii, se va consemna in Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor in spatiile
scolii .

Art.21. Absentele de la program ale personalului scolii trebuie sa fie insotite de certificatul medical,
in caz de boala, sau de o cerere avizata de directorul scolii, in cazul invoirilor. Cererile scrise
adresate conducerii scolii pentru invoiri, se depun de regula cu cel putin 24 de ore inainte de data
invoirii; in cazul cadrelor didactice care solicitd invoiri, in cerere se vor specifica persoanele care
asigurd suplinirea solicitantului.

Art.22. La intrarea in clase profesorii vor lua masuri pentru desfasurarea orelor in conditii civilizate
de tinuta, ordine, si curatenie. Profesorii de la ultima ora de curs a fiecarei clase, au obligatia sa
verifice daca elevii clasei respective au lasat sala in ordine.

Art.23. Intrarea in clase, in timpul orelor, a oricarei persoane, este permisd numai cu acordul
directorului. Pentru comunicari deosebite pentru elevi se va folosi un Dosar unic pentru informare
n care se vor consemna textele corespunzatoare aprobate de director.

Art.24. Este interzisa folosirea telefoanelor mobile n timpul orelor/activitatilor extragcolare atat de
catre elevi cat s1 de catre profesori . Utilizarea telefoanelor de catre elevi, In cadrul activitdtilor
scolare sau extragcolare se va face conform PO 63 UTMS.

Capitolul III. Managementul unititilor de invatamant
Dispozitii generale
Art.25.Personalul din Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti are obligatia:

a) sd participe la programe de formare continua, in conformitate cu specificul activitatii si cu
reglementarile in vigoare, pentru fiecare categorie.

b) sa aibd o tinutd morala demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite
elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

c) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd socialda/educationald specializata, Directia
de protectie a copilului, In legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si
psihica a elevului/copilului.
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d) sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii, parintii/reprezentantii legali ai
acestora, agentii economici.

¢) sa prezinte, conform legii, rezultatele analizelor medicale solicitate, efectuate conform Legii nr.
128/1997, privind Statutul Personalului Didactic, cu modificarile si completarile ulterioare.

f) sa realizeze orele de predare la clasa, de pregatire practica, pregatire pentru examene si olimpiade
precum si cele de recuperare- dezvoltare.

g) sa pregateasca materialul didactic, mijloacele audio-vizuale, aparatele si instrumentele de lucru,
masinile, instalatiile si dispozitivele de lucru

h) sd pregateasca lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator)

1) sa participe la activitatile catedrei metodice, ale consiliului profesorilor clasei si ale consiliului
profesoral al scolii.

j) sa participe la organizarea si desfasurarea concursurilor si examenelor.
k) sa participe la sedintele si activitatile consiliului de administratie, cand este solicitat.

1) sa participe la activitatile comisiilor si colectivelor pe domenii si probleme din care face parte
prin atributiile prevazute in fisa postului sau la care este convocat de directorul scolii.

m) sa efectueze toate atributiile si sarcinile ce-i revin cand este profesor de serviciu.
n) sa efectueze toate atributiile si sarcinile ce-i revin in calitate de diriginte.

0) sa asigure suplinirea colegilor absenti conform orarului de supliniri intocmit de directorul adjunct
sau seful comisiei metodice din care face parte.

Art.26. Personalului din Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti {i este interzis:

a) sa desfasoare actiuni de natura sd afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si
familiala acestuia.

b) sa aplice pedepse corporale, precum si agresarea verbald sau fizica a elevilor si/sau a colegilor.

c) sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui
tip de avantaje, de la elevi sau de la parinti/apartindtorii/reprezentantii legali ai acestora. Astfel de
practici, dovedite, se sanctioneaza cu excluderea din Invatamant.

Art.27. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul semestrelor in
perioada de evaluare si in vacantele scolare, conform prevederilor Ministerului Educatiei Nationale.

Art.28. Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor
dobandite de elevi, 1n aceste perioade se urmareste: ameliorarea rezultatelor procesului de predare-
invatare; fixarea si sistematizarea cunostintelor; stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu
alte dificultati in dobandirea cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor; stimularea pregatirii elevilor
capabili de performanta.
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Art.29. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psiho-
pedagogice ale elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi: lucrdri scrise; activitati
practice; referate si proiecte; interviuri; portofolii; alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile
metodice si aprobate de director sau elaborate de Ministerul Educatiei Nationale ori de Inspectoratul
Scolar.

Art.30. (1)Evaludrile se concretizeaza, de regula, in note de la 10 la 1 la clasele gimnaziale si in
calificative la clasele primare. (2)Notele acordate se comunicd, in mod obligatoriu, elevilor, se trec
in catalog si in carnetul de elev, de catre profesorul care le acorda si se comenteaza cu elevii si
parintii.(3)Numarul de note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv nota de la
teza, trebuie sa fie cel putin egal cu numarul saptamanal de ore de curs prevazut in planul de
invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ora de curs pe saptamana, la care numarul minim de note
este de doua.(4)Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel pufin o notd in plus fata de
numarul de note prevazut la alin. (3) al prezentului articol, ultima nota fiind acordata, de regula, in
ultimele doud saptamani ale semestrului.(4)Disciplinele la care se sustin teze se stabilesc de
Ministerul Educatiei si Cercetarii.(5)Tezele se sustin incepand cu a doua jumaitate a
semestrului.(6)Notele la teze, cu 0 pondere de 25% din media semestriala, se analizeaza cu elevii
ntr-o ora special destinata acestei activitati si se trec in catalog cu cel putin doud saptdmani inaintea
incheierii semestrului.(7)Tezele se pastreaza in scoald pana la sfarsitul anului scolar si pot fi
consultate de parintii elevilor, in prezenta profesorului care preda disciplina de studiu respectiva si
care a acordat nota.

Consiliul de administratie

Art.31. Procedura de alegere, structura si competentele Consiliului de administratie sunt cele
prevazute in art. 52-53, din R.O.F.U.I.P./ O.M. 5079/31.08.2016

Art.32. Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori presedintele socoteste
necesar.

Directorul

Art.33. Procedura de alegere, structura, atributiile si modul in care functioneaza sunt cele prevazute
inart. 20-22, din R.O.F.U.I.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Art.34. (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de R.O.F.U.L.P. / O.M. 5079/31.08. (2) Perioada concediului anual de odihna al
directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.
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Directorul adjunct

Art.35. Procedura de alegere, structura, atributiile si modul in care functioneaza sunt cele prevazute
n art. 25-26, din R.O.F.U.l.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Art. 36 (1) Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant. (2) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul adjunct al unitatii
de invatamant nu poate detine, conform legii, functia de presedinte in cadrul unui partid politic la
nivel local, judetean sau national.

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art.37. Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti,
conducerea acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel: documente de diagnoza; documente
de prognoza; documente de evidenta.

Art.38. Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt: a) rapoartele de activitate
semestriale asupra activitatii desfasurate; b) rapoartele comisiilor si compartimentelor din unitatea
de invatamant; Anexa la Ordinul M.ENN.C.S. nr. privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de Invatamant preuniversitar; c) raportul anual de evaluare
interna a calitatii.

Art.39. (1) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se intocmesc de catre director si directorul
adjunct, dupa caz. (2) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se valideaza de catre consiliul
de administratie, la propunerea directorului, la Tnceputul semestrului al doilea, respectiv la
inceputului anului scolar urmator.(3) Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt
prezentate de cétre director In sedinta Consiliului profesoral.(4)Rapoartele semestriale si anuale de
activitate sunt facute publice pe site-ul unitatii de invatamant sau, in lipsa acestuia, prin orice alta
forma, fiind documente care contin informatii de interes public. (5)Raportul anual de evaluare
internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii, se valideaza
de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei si se prezintd, spre
analiza, consiliului profesoral.

Art.40. Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant sunt realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare, sunt: a) planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de
actiune al scolii pentru Invatamantul profesional si tehnic; b) planul operational al unitatii c) plan
managerial (pe an scolar); d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

Art.41. (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si
se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de trei — cinci ani.
Acesta contine: a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si
financiare, relatia cu comunitatea locala si organigramd; b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza
mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern (de tip PESTE); c) viziunea, misiunea si
obiectivele strategice ale unitatii; d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv
activitati manageriale, obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi,
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indicatori de performanta si evaluare (2) Planul de dezvoltare institutionald se avizeaza de catre
consiliul profesoral si se aproba de consiliul de administratie.

Art.42. (1) Planul managerial constituie documentul de prognoza pe termen mediu si se elaboreaza
de catre director pentru o perioadd de un an scolar. (2) Planul managerial contine adaptarea
directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a
obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada anului scolar respectiv.
(3) Planul managerial se aproba de catre consiliul de administratie si se prezintd consiliului
profesoral. (4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordantd cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Art.43. Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurt, se elaboreaza de
catre director pentru o perioadd de un an scolar si contine operationalizarea obiectivelor proiectului
planului de dezvoltare institutionala si ale planului de imbunatatire a calitatii educatiei.

Art.44 Directorul ia masurile necesare, iIn conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitdtile, termenele, precum si alte componente.

Art.45. Documentele manageriale de evidenta sunt: a. statul de functii; b. organigrama unitatii de
invatdmant; c. schema orard a unitatii de invatamant; d. planul de scolarizare; e. dosarul cu
instrumentele interne de lucru ale directorului.

Cap. IV. PERSONALUL UNITATILOR DE iNVATAMANT

Art.46. Tn Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti, functioneazi personal didactic de
conducere, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si nedidactic cu calitati morale,
apt din punct de vedere medical, sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat,
capabil sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii i colegii.

Art.47. Drepturile si obligatiile, structura si organizarea personalului didactic si nedidactic din
scoala noastra sunt cele prevazute de art. 40-45 din R.O.F.U.1.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Art. 48. Sarcinile personalului didactic si nedidactic, precum si obligatiile ce 1i revin, sunt cele
prevazute la art. 46-52 din R.O.F.U.I.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Art. 49. 1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective
de munca aplicabile.

(2) Inspectoratul scolar realizeaza auditarea periodica a resursei umane din unitdtile de invatdmant
preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

(3) Evaluarea personalului didactic se realizeaza la sfarsitul anului scolar, pe baza fisei/raportului
individual de auto/evaluare si a dosarului cu dovezile care certifica punctajele inregistrate in fisa de
autoevaluare.

(4) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

Art.50. Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare si in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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BOoo~NoO~WONE

Regulament de ordine interioara

pentru cadrele didactice din Scoala Gimnaziala ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti

Sa fie un model de comportament, atat pentru colegi, cat si pentru elevi.

Sa aiba o tinuta decenta.

Sa soseasca la scoala cu cel putin 10 minute Tnainte de inceperea orelor de curs.
Sa dea dovada de consecventa, seriozitate si constiinta profesionala.

Sa manifeste interes pentru perfectionarea continua.

Sa intre si sa 1asa la timp de la ore.

Sa nu retina elevii in pauze.

Sa ia atitudine de fiecare data cand se impune, indiferent de elevii implicati.

Sa se implice Tn toate activitatile organizate n scoala.

Sa nu fumeze Tn incinta scolii.

Cap.V. FUNCTIONAREA ORGANISMELOR DE CONDUCERE SI A DIFERITELOR

COLECTIVE DE LUCRU DIN SCOALA

Art51. (1)In Scoala Gimnaziala , Tudor Vladimirescu”- Pitesti, se constituic urmitoarele

organisme de conducere si colective de lucru:

a)
b)

c)
)

d
1
2
3
4
5.
6
7
8
9.
e)

1.

S R

N

Consiliul profesoral, care functioneaza in conformitate cu art. 57-59, R.O.F.U.l.P. / O.M.
5079/31.08.2016;

Consiliul de administratie, care functioneaza conform art. 30-34 din R.O.F.U.l.P. / O.M.
5079/31.08.2016;

Consiliile claselor, care functioneaza in conformitate cu art. 60-64, din R.O.F.U.L.P. / O.M.
5079/31.08.2016;

Catedrele/comisiile metodice, in urmatoarea alcatuire:

. Comisia metodica a invatatorilor de la clasele pregétitoare si clasele [[CM1)

. Comisia metodica a invatatorilor de la clasele II-1V(CM2)

. Comisia metodica a invatatorilor de la Structura Scoala Gimnaziala Nr. 2(CM3)
. Catedra de Limba si comunicare(CLC)

Catedra Om si societate(COS)

. Catedra de Matematica(CM)
. Catedra de Stiinte(CS)
. Catedra de Arte si tehnologii(CAT)

Catedra de educatie fizica(CEF)

Comisiile de lucru cu caracter permanent, in urmatoarea alcatuire:

Comisia pentru curriculum(include Comisia dirigintilor(CD 1)Comisia dirigintilor de la
Structurd Scoala Gimnaziala Nr. 2(CD2)

Comisia pentru evaluare si asigurare a calitatii(CEAC);

Comisia pentru controlul managerial intern(CMI);

Comisia pentru securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta(CSSMSU);
Comisia pentru perfectionare si formare continua(CPFC);

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii(CPEVFCDMSPI);

Comisia pentru programe si proiecte educative scolare si extragscolare(CPPESE)

Comisiile cu caracter temporar si ocazional
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Comisia pentru orientare scolara si profesionala(COSP);

Comisia de scolarizare, acordarea burselor si alte ajutoare(CSABA);

Comisia privind recensamantul popultiei scolare(CPRP);

Comisia privind organizarea Evaludrilor Nationale la clasele a Il a, a IV a, a VI
(COEN);

Comisia de mobilitate(CM);

Comisia de coordonare a programului Scoala altfel(CPSA);

Comisia de coordonare a programului A doua sansa(CPDS);

Comisia de actualizare ROI si ROFI;

. Comisia pentru programul Scoald dupa scoala(CSDS).

2 Toate colectivele metodice/de catedra functioneaza in conformitate cu art. 65-67, din
R.O.F.U.L.P./ O.M. 5079/31.08.2016;

(3) Comisiile de la nivelul unitatii noastre de invatamant isi desfisoara activitatea pe baza
deciziei de constituire emisa de director.

(4)In cadrul comisiei CEAC, CPEVFCDMSPI, CPPESE sunt cuprinsi si reprezentanti ai
elevilor si ai parintilor, tutorilor sau a sustindtorilor legali, nominalizati de consiliul scolar al
elevilor, respectiv comitetul/asociatia de parinti. (5) Activitatea comisiilor din unitatea de
invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative
sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatimant.

o E

Loo~NOo O

Consiliul de administratie

Art.52. (1)Consiliul de administratie este organul de decizie al intregii activitati scolare in
domeniile curricular, extracurricular, al programelor de dezvoltare a scolii, de activitate cu
comunitatea locald, politica salariald, financiara, de personal, administrativ etc. Componenta: 9
membri:

a) directorul (presedintele consiliului);

b) director adjunct (1);

d) responsabili ai ariilor curriculare (2);

f) reprezentantul ales de Consiliul profesoral(1)
g) reprezentantul ales al parintilor (2);

i) reprezentantul primarului (1);

j) reprezentantul Consiliului Local (1);

(2)Liderii organizatiilor sindicale(SIPA Muntenia si FSE Spirul Haret) din scoala participa ca
invitati la sedintele Consiliului de Administratie.

(3)Secretarul consiliului este ales anual de catre consiliul profesoral.

Art.53. (1) Competentele Consiliului de administratie:
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a) asigura aplicarea tuturor reglementarilor legale referitoare la organizarea si functionarea
scolii;

b) aproba oferta educationala a scolii;
c¢) aproba Regulamentul intern de organizare si functionare al scolii;
d) elaboreaza criteriile de acordare a recompenselor, ajutoarelor materiale pentru elevi

e) elaboreaza criteriile de acordare a calificativelor anuale si aprobd acordarea acestor
calificative;

f) elaboreaza proiectul managerial al scolii, figele posturilor pentru angajatii scolii si schema
de salarizare, conform indicilor cuprinsgi in Legea 154/1998;

g) reglementeaza planul financiar al scolii,
h) stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din cadrul scolii;

1) controleazd periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmicd a elevilor, solicitdnd
rapoarte sintetice din partea sefilor de catedre/comisii metodice si a comisiei de resort;

j) aproba transferul elevilor din cadrul scolii, de la o clasa la alta, Tn limita efectivelor de
maxim 30 de elevi pe clasa;

k) aproba transferul elevilor la alte sau de la alte scoli, din oras sau judet, in limita
efectivelor de maxim 30 de elevi pe clasa, in baza acordului directorilor celor doud scoli,
acolo unde acest acord este necesar;

1) aproba proiectele educationale extracurriculare desfasurate la nivelul scolii sau la nivel
judetean si national.

(2) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori presedintele socoteste
necesar.

Consiliul profesoral

Art.54. Consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale “Tudor Vladimirescu™-Pitesti este alcatuit din
totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de instruire practica din scoala. Directorul
este presedintele Consiliului profesoral. Cadrele didactice de conducere si de predare au dreptul si
obligatia sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatea noastra de invatamant. In
cazul cadrelor didactice care predau in mai multe scoli, acestea participa la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au
norma de bazd. Absentarea nemotivatd de la aceste sedinte se considera abatere disciplinard. Doua
absente nemotivate vor atrage diminuarea calificativului. La sedintele Consiliului profesoral pot
participa reprezentanti ai parintilor, ai autoritatii locale, ai partenerilor sociali etc., la invitatia
directorului scolii.

Art.55. (2) Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
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a) Alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

b) Alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii, in conditiile legii;

C) Dezbate si adoptd variante de proiecte curriculare, pe arii curriculare sau transdisciplinare,
propuse de Comisia pentru curriculum;

d) Stabileste modalititi de parcurgere a curriculum-ului pe diferite discipline si arii curriculare,
pentru curriculum-ul nucleu, extins etc., lucru pe echipe didactice, curriculum la decizia
scolii;

€) Hotiriste asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicatd elevilor care sidvérsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului Regulament si ale Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant;

f) Propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

g) Avizeazi proiectul planului de scolarizare;

h) Valideazi situatia scolari la sfarsit de semestru si de an scolar, precum si situatia scolari
dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

1) Valideazi notele la purtare mai mici de 7, pentru invitimantul gimnazial precum si
calificativele la purtare mai mici de ,,bine”, pentru elevii din Invatdmantul primar

J) Valideazi fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatimant, in baza
carora se stabileste calificativul anual

K) Formuleazid aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului
de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

I) Dezbate si aprobi rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale completiri
sau modificari ale acestora;
(2) Consiliul profesoral se intruneste ori de cate ori presedintele considera necesar Sau la

solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.
Consiliul clasei

Art. 56. Consiliul clasei 1si desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase contribuind la orientarea si
consilierea elevilor si parintilor, la elaborarea fiselor de observare a fiecarui elev. El se intruneste
ori de céte ori dirigintele sau reprezentantii parintilor si ai elevilor. considera necesar, pentru
armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor didactice, evaluarea progresului scolar si a
comportamentului fiecarui elev, analiza volumului temelor pentru acasa ori pentru stabilirea de
masuri educationale comune si propunerea de recompense sau sanctiuni, organizarea de activitati
suplimentare pentru elevii capabili de performante/ sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare .
(1) Presedintele Consiliului profesorilor clasei este invatatorul sau dirigintele.

(2) La incheierea primului semestru si a anului scolar se vor intocmi analize ale Consiliilor
clasei, dupa caz, in fata paringilor, global sau individual, ce vor reliefa rezultatele obtinute si vor
stabili activitati de recuperare sau de dezvoltare ulterioard a elevilor.

Art. 57. (1) Consiliul clasei se intruneste n prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.
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(2) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza.

Art.58. Consiliul clasei stabileste: a) notele la purtare pentru toti elevii clasei;
b) recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

d) masuri de recuperare pentru elevii cu un ritm mai lent de invatare, precum si activitati
suplimentare pentru elevii capabili de performanta;

e) organizeaza intalniri si discutii cu parintii, care se pot desfasura individual sau in plen;

f) recomanda spre aprobare directorului, participarea organizatd a elevilor la activitati in
cluburi si asociatii sportive, cultural-artistice si stiintifice in afara unitatii de Tnvatamant;

Art.59. Consiliul clasei colaboreazd cu Comitetul de parinti al clasei in vederea realizarii unei
influente educative unitare.

Responsabilititi ale personalului didactic in Scoala Gimnazialia ,,Tudor Vladimirescu”- Pitesti
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 60. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de
invatamant; (2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiazd, organizeaza si desfasoard
activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invatdmant primar, cu consiliul reprezentativ al pdrintilor/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali. (3)
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1si desfasoara
activitatea In baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formala si
nonformald. (4) Directorul unitatii de Invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii. (5)
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art.61. Intreaga activitate a coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare in scoala noastra se realizeaza in conformitate cu art. 69-71 din R.O.F.U.l.P. / O.M.
5079/31.08.2016;
Profesorul diriginte

Art.62. 1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial. (2) Un
cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura clasi. (3) In cazul
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invatdmantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/ profesorului pentru
invatamantul primar.

Art.63. Intreaga activitate a dirigintilor in scoala noastra se realizeaza in conformitate cu art. 72-78
din R.O.F.U.1.P./ O.M. 5079/31.08.2016;

Cap.Vl STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Compartimentul secretariat

Art.64. (1) Compartimentul Secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, secretar si informatician.
(2) Tntreaga activitatea a compartimentului secretariat din Scoala Gimnaziali ,,Tudor
Vladimirescu”- Pitesti se realizeaza in conformitate cu art. 81, 82, 83 din R.O.F.U.l.P. / O.M.
5079/31.08.2016;

Management financiar

Art.65. (1) Intreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale ,,Tudor Vladimirescu™ Pitesti se

organizeaza si se desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare, potrivit art. 86-90 din R.O.F.U.I.P.
/ 0.M. 5079/31.08.2016;
(2) Activitatea financiard a unitatii de invatdmant se desfagoara pe baza bugetului propriu.

Management administrativ

Art.66. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu $i administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, potrivit art. 91-93 din
R.O.F.U.l.P./ O.M. 5079/31.08.2016;

Biblioteca scolara sau Centrul de documentare si informare

Art. 67 (1) In Scoala Gimnaziali ,,Tudor Vladimirescu™- Pitesti, este organizati si functioneazi
Biblioteca scolard sau Centrul de documentare si informare. (2) Acestea se organizeazad si
functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a Regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei. (3) Biblioteca scolard sau Centrul de documentare si informare se subordoneaza
directorului. (4) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate
de Invatamant din Invatamantul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei
Corpului Didactic, pe baza criteriilor stabilite de ministerul educatiei, la propunerea consiliului de
administratie al unitatii de invataimant cu avizul inspectoratului scolar. (5) Intr-un centru de
documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atadt profesorul documentarist, cat si
bibliotecarul scolar. (6) In unititile de invatimant se asiguria accesul gratuit al elevilor si al
personalului la Biblioteca Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning. (7) Platforma
scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de Invatdmant, pentru a acorda asistenta elevilor
in timpul sau in afara programului scolar, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar scoala,
din motive de sanatate.
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Cap. VII- ELEVII
Calitatea de elev. Activitatile extrascolare

Art.68. Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii. Dobandirea si
exercitarea calitdtii de elevi(prescolari) In Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu se face in
conformitate cu art. 96-102 din R.O.F.U.1.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Art.69. Activitatea educativa extrascolara din scoala noastra este conceputa ca mediu de dezvoltare
personala, ca modalitate de formare si Intdrire a culturii organizationale a unitatii de invatdmant si
ca mijloc de imbunatétire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a
unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.70. Tipul activitatilor extrascolare, precum si modalitatile de organizare si de desfasurare a
acestora in Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu sunt cele prevazute in art.106-108 din
R.O.F.U.I.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Evaluarea elevilor

Art.71. Conform legii, evaluarile in unitatea noastra scolarda se realizeaza la nivel de disciplina,
domeniu de studiu sau modul de pregitire(A doua sansd). (2) In sistemul de invatimant
preuniversitar evaluarea se centreazd pe competente, ofera feed-back real elevilor, parintilor si
cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

Art. 72.Modul de organizare a evalurii, tipurile si instrumentele de evaluare, exprimarea rezultatelor
evalarii si informarea elevilor, respectiv a parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali cu privire la
situatia la invatatura si disciplina se fac in conformitate cu prevederile art. 114-122 din R.O.F.U.1.P.
/ 0.M. 5079/31.08.2016.

Art.73. Cazurile particulare privind participarea si evaluarea elevilor scolii noastre la disciplinele
Ed. Fizica si Religie se supun prevederilor art. 123-125 din R.O.F.U.I.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Art.74. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuald 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuald
6,00/calificativul "Suficient".

Art.75. In alte situatii, elevi declarati amanati, corigenti sau repetenti, se va proceda in conformitate
cu art. 127-134, precum si art. 138, 139, 140, 142-147, din R.O.F.U.I.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Art.76. Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatdmant din alta tara pot dobandi calitatea
de elev in Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu numai dupa echivalarea, de catre M.E.N., a
studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferentd stabilite in
cadrul procedurii de echivalare, prevazuta la art. 136 din R.O.F.U.L.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Art.77. Elevilor din scoald, care urmeaza sa continue studiile in alte tdri pentru o perioada
determinatd de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisa
a parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal. In cazul in care revenirea elevilor plecati in
straindtate pe parcursul unui an scolar are loc dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica

16



Scoala Gimnaziala “Tudor Vladimirescu” Pitesti R.0.12017-2018

procedura referitoare la recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevdzuta la articolele
precedente, daca nu li se poate echivala anul scolar parcurs in straindtate

Art.78. Examenele organizate de unitatea noastra de invatamant sunt: a) examen de corigentd; b)
examen de Incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati,; ¢) examen de diferente
pentru elevii a caror inscriere n unitatea de invataimant este conditionatd de promovarea unor astfel
de examene; d) examindri/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa pregatitoare.

Transferul elevilor

Art.79. Copiii si elevii au dreptul sé se transfere de la o clasa la alta, de la o unitate de Invatamant la
alta, de la o forma de invatamant la alta, In conformitate cu prevederile prezentului Regulament si
ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

Art.80. Procedura de transfer a copiilor si elevilor in cadrul Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu
Pitesti va respecta art. 138-160 din R.O.F.U.I.P. / O.M. 5079/31.08.2016.

Drepturile elevilor

Art.81. (1) Elevii Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu beneficiazd de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni. (2) Elevii au dreptul la
respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii. (3) Elevii au dreptul la protectia datelor
personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. (4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea
in spatii care respectd normele de igiena scolara, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza
contra incendiilor in unitatea de invatdmant;

Drepturi educationale

Art.82. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in scoala noastrd: a) accesul gratuit la educatie in
sistemul de Invatdamant de stat; b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de
invatdmant; c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din
curriculumul la decizia scolii; d) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim
bilingv, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare; e) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a
personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant; f) dreptul
de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu; g) dreptul de a beneficia de
manuale scolare gratuite;h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere
scolard, profesionald si psihologica, conexe activitatii de Tnvatamant, fiindu-le asigurata cel putin o
ora de consiliere psihopedagogica pe an; i) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor
obtinute prin activitdtile de cercetare-dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in
vigoare; j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si
pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare; k) dreptul la o
evaluare obiectiva si corecta; 1) dreptul de a contesta rezultatele evaludrii lucrarilor scrise; m)
dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii; n) dereptul de a participa la
cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate special in acest sens; 0) dreptul de a
avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de invatamant, la materiale necesare realizarii
sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare;p) dreptul de a Invata intr-un
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mediu care sprijind libertatea de expresie fara incdlcarea drepturilor si libertatilor celorlalti
participanti. Nu se considera libertate de expresie, urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor
fatd de personalul din unitatea scolara, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce
incalca normele de moralitate; q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un
numar maxim de sapte ore pe zi;r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe
parcursul intregului semestru;s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de
maximum 15 zile lucratoare; t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si
nevoilor de invatare, si cu un numar adecvat de elevi si cadre didactice;u) dreptul de a participa, fara
nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre didactice sau de
conducerea unitatii de invatdmant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati extrascolare; v)
dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile; w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce
stau la baza situatiei scolare; x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invatamant
pe care le vor urma si sd aleagd parcursul scolar corespunzdtor intereselor, pregatirii si
competentelor lor; y) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar;z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati
complexe de asistentd medicala, de tip spital, in conformitate cu prevederile legale; aa) dreptul de a
oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime. Acestea vor fi
completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai eficiente metode
didactice;bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, 1naintea consemndrii acestora;cc)
dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare; dd) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare
adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburdrilor specifice de invatare, In conditiile
legii; ee) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii
de invatamant;ff) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art.83. (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati In Scoala Gimnaziald Tudor
Vladimirescu, au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi. (2) Drepturilor enumerate mai sus li se
adauga: a) suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in
vigoare; b)scolarizarea in unitati de invatamant de masa, special si special integrat pentru toate
nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta; (3) Includerea
beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, In urma diagnosticarii
abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenentd la o categorie
defavorizata), se sanctioneazd conform prevederilor legale;

Art.84. In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrérile scrise, stipulat
la art. 82, procedura urmata va respecta art. 9 din Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.08.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art.85. Elevii unitatii noastre de invatamant beneficiaza de drepturile de asociere si de exprimare
descris la art. 10 din Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.
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Drepturi sociale

Art.86. Elevii din Scoala Gimnaziald Tudor Vladimirescu beneficiazd de urmatoarele drepturi
sociale: a) dreptul de a beneficia de documente care atesta calitatea de elev Tn vederea obtinerii
reducerilor si gratuitatilor pentru transport Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.08.2017; b) dreptul de a
beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de ajutoare sociale si
financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Criteriile generale de
acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;
c) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente; d) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu
performante scolare Tnalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor
profesionald sau in activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat; e) dreptul la asistenta
medicald, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale, psihologice si logopedice scolare.
, ) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatii de Tnvatimant, in
conditiile legii; g) dreptul de a beneficia iIn mod gratuit de acte si de documente de studii, in
conditiile legii; h) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in
conformitate cu prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare; i) dreptul de
a le fi Inregistrate toate cererile scrise §i semnate, in conditiile legii; 1) dreptul de a beneficia de un
,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu avizul Consiliului National al
Elevilor;

Recompensarea elevilor

Art.87. (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolarad pot primi
urmatoarele recompense: a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata
consiliului profesoral; b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau
sustinatorului legal, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat; c) burse de
merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare; d) premii, diplome, medalii; €)
recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate; f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar; (2) Performanta elevilor la
concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele inter/transdisciplinare, la olimpiadele de
creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele sportive se recompenseaza financiar, in
conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice; (3)
La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru Invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor. 7 (4) Diplomele sau
medaliile se pot acorda: a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline de studiu,
potrivit consiliului profesoral al unitétii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat; b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau
preocupari care merita sa fie apreciate. (5) Elevii din Tnvatamantul gimnazial, liceal, profesional,
postliceal pot obtine premii daca: a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au
valori mai mici de 9.00; pentru urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor
interne ale unitatii de invatamant; b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de
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studiu; ¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international; d) s-au
remarcat prin fapte de 1naltad tinutd morala si civicd; e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna
frecventa pe parcursul anului scolar. Asociatia parintilor Tudor Viadimirescu 2007 poate stimula
activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin
alocarea unor premii, burse, la propunerea Consiliului de administratie al scolii.

Tndatoririle/obligatiile elevilor

Art.88. Elevii din Scoala Gimnazialda Tudor Vladimirescu au urmatoarele indatoriri: a) de a
frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele si
de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare; b) de a respecta regulamentele si
deciziile unitatii de invataimant preuniversitar; ¢) de a avea un comportament civilizat si de a se
prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare
n conformitate cu PO 49 ASSES. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate
reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii. d) de a respecta drepturile de
autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile elaborate; e) de a elabora si
sustine lucrari la nivel de disciplind originale; f) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati
in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii; g) de a
sesiza reprezentanfii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice. h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei
stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces; 1) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in
perimetrul scolar; j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia
lor de catre institutiile de invatamant preuniversitar; k) de a plati contravaloarea eventualelor
prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutia de invatamant
preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale; 1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat
la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor
precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare la cunostintd in legaturd cu
situatia scolard; m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui n stare buna, la
sfarsitul anului scolar; n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate
scolard: elevi si personalul unitatii de invatamant; o) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului
Elevului si ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant, in functie de
nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora; p) de a cunoaste si de
a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale
acestora, normele de securitate §i sdnatate Tn muncd, normele de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului. q) de a anunta,
in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului,
mai ales 1n cazul unei afectiuni contagioase, s nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a
personalului din unitate.

Interdictii

Art.89. Elevilor le este interzis: a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare,

precum cataloage, foi matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa

deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invataimant; b) sa introduca si sa difuzeze, in
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unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta, intoleranta sau care
lezeaza imaginea publicd a unei persoane; ¢) sd blocheze ciile de acces in spatiile de Invatamant; d)
sd detind sau sd consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigiri, substante
etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc; e) sd introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii
de invatamant de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde,
pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin
actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a elevilor si a personalului unitatii de
invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteazd la siguranta
personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;
f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant; g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al
examenelor si al concursurilor, al activitatilor extracurriculare de orice fel; prin exceptie de la
aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu
acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta,
conform PO 63 UTMS; h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta; i) sa aiba
comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa manifeste violentd in
limbaj si In comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de Invatamant; j) sa provoace,
sd instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei; k) sa paraseasca
perimetrul unitatii de invadmant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor majori si a
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant; 1) sa
utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar; m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoala
a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al dirigintilor;

Sanctionarea elevilor

Art.90. (1) Elevii din Scoala Gimnazialda Tudor Vladimirescu, care savarsesc fapte prin care se
incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea acestora conform prevederilor Statutului elevilor/ O.M. 4742/ 10.08.2017; (2) Pentru a
putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unitatii de invatamant sau in cadrul
activitatilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitétii de invatamant sau in
afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund conform
legislatiei in vigoare. (3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii. (4) Sanctiunile ce pot fi aplicate
elevilor sunt: a) observatie individuald; b) mustrare scrisa; c¢) retragerea temporara sau definitiva a
bursei de merit, a bursei sociale; d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de
invatamant; e) preavizul de exmatriculare; f) exmatriculare. (5) Toate sanctiunile aplicate se
comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz. (6) Sanctionarea
elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice context. (7)
Violenta fizicad sub orice formd se sanctioneazd conform dispozitiilor legale in vigoare. (8)
Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. d-f, nu se pot aplica in invatamantul primar. (9) Sanctiunile
prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in invatdmantul obligatoriu.

Art.91.Aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 90, alineatul (4) se va face in conformitate cu
prevederile Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.08.2016, art. 18-28.
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Art.92. (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor se adreseaza de catre
parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de
invatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii. (2) Contestatia se
solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de invatdmant.
Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior la instanta de
contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatamant, conform legii. (3) Exmatricularea
din toate unitatile de Tnvatamant poate fi contestata, in scris, la Ministerul Educatiei Nationale in
termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sanctiunii.

Reprezentarea elevilor

Art.93. In vederea reprezentirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in: a)
consiliul elevilor; b) asociatiile reprezentative ale elevilor;

Art.94. Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin participarea reprezentantilor
elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii si alte organisme si structuri asociative care au
impact asupra sistemului educational;

Art.95. Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii: a) presedintele si vicepresedintii Consiliului
Scolar al Elevilor; b) reprezentantii elevilor in comisiile Scolii Gimnaziale Tudor
Vladimirescu(Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii).

Art.96. (1) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea
de Invatamant. Este interzisd limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de a fi ales, dupa
criterii discriminatorii; (2) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de
invatamant le este interzis sd influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent
de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform prevederilor art. 280 din
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. (3) Modul concret
de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de acestia printr-un regulament
adoptat de catre Consiliul National al Elevilor.

Art.97. Drepturile si indatoririle elevilor reprezentanti din scoala noastra sunt prevazute in art.35,
36 din Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.08.2016

Art.98. Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor din Scoala Tudor Vladimirescu se
realizeaza conform art. 39-47 din Statutul elevului/ O.M. 4742/ 10.08.2016.

Art.99. La inceputul anului scolar, Consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu
desemeneazd un cadru didactic care va asigura o comunicare eficientd intre corpul profesoral si
consiliul elevilor.

Art.100. Toate articolele din R.O.F.U.L.P. / O.M. 5079/31.08.2016 si din Statutul elevului/ O.M.
4742/ 10.08, citate in capitolul Elevii, vor fi aduse la cunostinta parintilor, in mod sintetic, in prima
sedintd cu parintii, organizatd la inceputul fiecarui an scolar. De asemenea, elevii vor fi instiintati de
continutul acestor prevederi, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, In prima zi de scoald sau in lectii cu destinatie speciald, urmand sa
semneze pentru luarea la cunostinta.
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Art.101. In vederea unei mai bune informari a principalilor actori ai educatei(cadre didactice, elevi,
parinti), un extras R.O.F.U.I.P. / O.M. 5079/31.08.2016, capitolul Elevii, respectiv, din Statutul
elevului/ O.M. 4742/ 10.08, va fi afisat in fiecare clasa, in cancelarie, la loc vizibil, precum si pe
site-ul scolii, http://scoala20pitesti.ro , la sectiunea Management.

CAP. VIII. EVALUAREA UNITATILOR DE INVATAMANT

Dispozitii generale
Art.102. Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;
b) evaluarea internd si externa a calitatii educatiei.
Art.103. Inspectia de evaluare institutionala a unitatii de invatamant reprezintd o activitate de
evaluare generald a performantelor diferitelor categorii de unitdti de invatdmant, prin raportare
explicita la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele
asumate 1n functionarea acestora, conform Art. 162 ROFUIP

Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art.104. (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru scoala noastra si este
centrata preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art.105. (1) In conformitate cu prevederile legale, Scoala Gimnaziald “Tudor Vladimirescu” Pitesti
adopta propria strategie si functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC),
care are propriul regulament de functionare.

(2) Conducerea unitétii de Tnvatamant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.
Art.106. (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii sunt realizate In conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului educatiei se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din unitatea de invatamant.

Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art.107. Evaluarea externa a unitatii scolare se face in conformitate cu prevederile legale, de catre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar. (Art. 167 ROFUIP)
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Cap. IX. PARTENERII EDUCATIONALI
Drepturile si indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.108. (1) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt
parteneri educationali principali ai unitatilor de Invatimant.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile, legate de
sistemul de Tnvatamant, care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copillui/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul
de invatamant, pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-gcoala.

Art. Drepturile si indatoririlor parintilor/sustinatorilor legali sunt cele prevazute in art. 169-173, din
R.O.F.U.I.P./ O.M. 5079/31.08.2016

Art.109. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de Tnvatamant.

Art.110. Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de Tnvatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
copiilor/elevi.

Adunarea generala a parintilor

Art.111. (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustindtorii
legali ai copiilor/elevilor de la grupd/clasd. Anexa la Ordinul M.E.N.C.S. nr. privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitatii de invdtdmant, In demersul de asigurare a conditiilor necesare
educdrii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi si
nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai in
prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art.112. (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre
educatorulpuericultor/educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/primar/ profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de
catre 1/3 din numarul total al membrilor séi ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul périntilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotdrari cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar, se convoaci o noua adunare generala a parintilor, in cel mult sapte zile, in

24



Scoala Gimnaziala “Tudor Vladimirescu” Pitesti R.0.12017-2018

care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din
acestia.

Comitetul de parinti

Art.113. In Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si
functioneaza comitetul de parinti.

Art. Procedura de alegere, structura, atributiile si modul in care functioneaza sunt cele prevazute in
art. 178-181, din R.O.F.U.l.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 114. La nivelul Scolii Gimnaziuale Tudor Vladimirescu Consiliul reprezentativ al parintilor s-
a constituit in Asociatia de parinti Tudor Vladimirescu 2007.

Art.115. Procedura de infiintare, structura, atributiile si modul in care functioneaza sunt cele
prevazute in art. 182-184, din R.O.F.U.I.P./ O.M. 5079/31.08.2016.

Art.116. (1) Consiliul reprezentativ al paringilor/asociatia de parinti a unitatii de invatdmant poate
atrage resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea
unor persoane fizice sau juridice din tara si din straindtate, care vor fi utilizate pentru: a)
modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si sportive; b)
acordarea de premii si de burse elevilor; c) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare; d)
acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precard; e) alte activitati care privesc bunul mers al unitdtii de invatdmant sau care sunt aprobate de
adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local, judetean,
regional si national.

Art.117. Personalul didactic nu opereaza cu aceste resurse financiare..

Art.118. Fondurile colectate se cheltuiesc numai prin decizia Asociatiei parintilor Tudor
Vladimirescu 2007, din proprie initiativa, sau in urma consultarii consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.

Contractul educational

Art.119. (1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, Tn momentul
inscrierii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational
in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat iIn Anexa, parte integrantd a prezentului
Regulament. Acesta este particularizat la nivelul fiecarei unitati de Invatdmant prin decizia
consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului de parinti al unitdtii de Invatdmant. Anexa
la Ordinul M.E.N.C.S. nr. privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de Tnvatamant preuniversitar
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Art. 120. (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractului educational se pot realiza printr-un
act aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational.

Art.121. (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
partilor semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustindtorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinator legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor previdzute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile care se
impun 1n cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

(5) Candidatii admisi in unitatile de invatdmant din sistemul de aparare, ordine publica si securitate
nationala incheie cu Ministerul Apardrii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
Justitiei si alte institutii cu atributii Tn domeniile apararii, informatiilor, ordinii publice si securitatii
contracte educationale prin care sunt stabilite obligatiile partilor contractante, conform
instructiunilor specifice.

Scoala si comunitatea
Parteneriate/protocoale intre unititile de invatamant si alti parteneri educationali

Art.122. Autoritdtile administratiei publice locale, precum s§i reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant.

Art.123. Unitatile de invatdmant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie
si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art.124. Unitétile de invatdmant, de sine statator sau in parteneriat cu autoritdtile administratiei
publice locale si cu alte institutii §i organisme publice si private: case de cultura, furnizori de
formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea pot organiza
la nivel local centre comunitare de invédtare permanenta, pe baza unor oferte de servicii educationale
adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

Art.125. Unitatile de Invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului
Regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile
de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp
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liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a Invatarii, precum si activitati
de invatare remediala cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoala”.

Art.126. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea
de Tnvatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de Invatdmant. Anexa la Ordinul
M.E.N.C.S. nr. privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar

Art.127. (1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu agentii
economici, in vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sandtate si securitate
in munca, asigurarea transportului la si de la agentul economic, durata activitatilor, drepturile si
indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

Art.128. (1) Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturda, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

ey

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitd{ii de invatamant, in protocol se va
specifica concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.

(4) Bilantful activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de Invatdmant pot Incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu
unitati de invatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor
si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali se vor implica direct in buna derulare
a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de Tnvatamant.

Dispozitii finale

Art.129. Prezentul regulament intra in vigoare incepand cu 1 octombrie 2017.
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